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Baby und Beruf? — Kein Problem!

Babyreise GmbH & Co. KG fordert die Vereinbarkeit v on Job

und Familie

Wardenburg, Oktober 2009. Viele Frauen wollen nach der Geburt
ihres Kindes schnell wieder in den beruflichen Alltag zurtick. Nur
leider erweist sich die Umsetzung dieses Wunsches in der Realitat
oftmals als schwierig, fehlende Kindergartenplatze oder kaum
vorhandene Teilzeitmodelle erschweren den Wiedereinstieg in den
Beruf. So erging es anfangs auch Anke Budde aus Bretzenheim.
Doch tber Umwege kam sie zum Spezialanbieter fir Reisen mit
Babys und Kleinkindern, der Babyreise GmbH & Co. KG. Hier
arbeitet die Mutter seit Juni 2007 als Beraterin und hilft
interessierten Familien, ihren personlichen Wonhlfahl-Urlaub zu

gestalten.

Traumjob fir Mamas

Neben der Betreuung von Familien zahlt auch die Akquise von
Neukunden zu den Hauptaufgaben von Anke Budde. Daher
organisiert die gelernte Industriekauffrau sogenannte Babyreise-
Partys, Info-Abende in Reiseblros und besucht dartber hinaus
auch Kindergarten und Hebammenpraxen. ,Der Job macht mir
einen Riesenspall und ich kann selbst bestimmen, wie viel ich
wann und wo arbeiten will — das gefallt auch meinen meinem Sohn
Lukas und meiner Tochter Lisa“, erzahlt die 31-jahrige Mutter
begeistert. ,Durch meine Erfahrungen als Mama weil3 ich genau,
was Babys im Urlaub brauchen. Genau diese Kenntnisse gebe ich

gerne den Familien bei der Beratung weiter”.

»Alle Beraterinnen arbeiten bei uns auf selbststandiger Basis und
bauen durch Akquise im Bekannten- und Freundeskreis oder bei
Gespréachen in beispielsweise Kindergarten einen Kundenstamm

auf”, erklart Geschéftsfuihrerin Ilka Lemkemeyer. Zu Beginn der
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Tatigkeit erhalten alle Muatter ein Begrifungspaket mit eigenen
Visitenkarten, Flyern und Katalogen. ,Wir freuen uns immer tber
neue begeisterungsfahige und kommunikative Mamas, die uns
unterstitzen mdochten und denen wir den Wiedereinstieg
erleichtern kdnnen“. Dabei erweisen sich Erfahrungen in der
Branche zwar als hilfreich, sind jedoch keine Voraussetzung fur
eine Einstellung. Denn vor dem offiziellen Start erhalten alle
Frauen eine ausfuhrliche Schulung zu den Arrangements und ihrer

Beratertatigkeit.

Babyreise bietet Arrangements in Deutschland, Osterreich und
acht weiteren Zielen von Spanien bis zur Karibik an. Weitere
Informationen gibt es auf www.babyreise.de und

Www.mommyness.de

Kurzprofil Babyreise GmbH & Co. KG

Im Jahr 2005 gegriundet, konzentriert sich die Babyreise GmbH & Co. KG
auf den Urlaub mit Babys und Kleinkindern. Bei den Angeboten legt der
Spezialveranstalter viel Wert auf Sicherheit, Bequemlichkeit und Komfort.
Bislang umfasst das Portfolio 50 Urlaubsdomizile, die alle persdnlich
getestet und als geeignet befunden wurden. Seit Anfang Mai gehort zu
Babyreise auch das neueste Programm ,Mommyness“. Hier steht der
Wellnessfaktor im Vordergrund. Mommyness “verschiedene
Arrangements im Programm, die sich an Mama mit Kind, Mama und
Papa oder die gesamte Familie richten.
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